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DESCRICAO DO PROJETO o

I. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: Academia Pérolas Negras

CNPJ: 30.836.216/0001-52

E-mail: carlosroberto@vivario.org.br

Endereco: Av. Antdo Bernardes, 3000, Bairro de Fortaleza, Paty do Alferes (RJ)

Telefone(DDD): 21-99953-2917

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente:
Rubem Cesar Fernandes

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N° SLIE: 2000753 | N° Processo: 71000.050461/2020-23

Titulo: Academia Perolas Negras

Manifestacéo Desportiva: Participacdo

Modalidade(s) do projeto:
Futebol

Local (is) de execucéo do projeto:

Municipio do Rio de Janeiro:

» Comunidade do Cantagalo, Rua Redentor, 20 - Ipanema CEP: 25.575-160
« Comunidade Vila Alianca, Rua do Libretista, 02 - Bangu CEP: 21.842-100
» Comunidade Cidade de Deus- Travessa Debora, 101 — CDD- CEP: 22.773-060 Zona Oeste

Municipio de Queimados:
*Comunidade do Parque Ipanema, Rua Francisco Antonio Russo, 1t.29 ar.13 —

Queimados

Municipio de Resende:

Serrinha do Alambari-Itapuca, Estrada da Serrinha do Alambari, s/n, Sitio Sucupira — Resende

(RJ)

111. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duracédo: 23 meses

Periodo de realizacdo (em caso de eventos): N/A

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Publico Alvo

Criancas - (0 a 12 anos): -
Adolescentes - (10 a 18 anos): 800
Adultos - (18 a 59 anos): -

Idosos - (a partir de 60 anos): -
Portadores de necessidades especiais: -

Beneficiario Direto: 800

Beneficiario Indireto: 2.400

Total de Beneficiario(s): 3.200
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PEDIDO DE AVALIACAO

Solicitamos, a partir das respostas do processo de diligéncia, contido no Oficio N°
29/2022/SEESP/SENIFE/CGLIE/MC, a ANALISE TECNICA E ORCAMENTARIA do
projeto, para efeito dos beneficios de que tratam a Lei n® 11.438/06 e o Decreto n° 6.180/07.

Local/data: Rio de Janeiro, 16/03/2022.

e X

Assinatura dﬁﬁdm-ou—l%esponsével Legal do Proponente
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com as devidas adequacfes aos recursos
captados. As alteracGes ndo podem modificar o objeto, apenas adeqgua-lo a nova
realidade. Caso ndo haja alteracGes, repetir o objeto, de acordo com o projeto autorizado pela
Comissao Técnica.

(Objetivos sem alteragdes)

Promover a pratica esportiva juvenil, assim como o desenvolvimento educacional, o
empreendedorismo e o aprimoramento de Associa¢fes Esportivas Comunitarias, tendo o
futebol como um instrumento e linguagem de desenvolvimento inclusivo em comunidades
vulneraveis do Estado do Rio de Janeiro para proporcionar o desenvolvimento
socioecondmico de todos jovens e atletas.

Objetivos Especificos:

A. A APN vai engajar 800 jovens na pratica esportiva regular e disciplinada através de
Associacles Esportivas Comunitarias de Futebol.

B. Qualificar 15 dirigentes de Associacdes Esportivas Comunitarias através da
participacdo de campeonatos junto com a APN e por meio de cursos de Gestdo de
Futebol.

C. Formar os jovens do projeto em Empreendedorismo, na faixa de 15 a 24 anos, com a
metodologia da Junior Achievement.

D. Desenvolver complemento escolar, conforme a metodologia do Instituto Alicerce
Educacdo, para os jovens de 5 territorios vulneraveis, tendo em vista a melhoria da
proficiéncia em portugués e matematica.

E. Promover acBes de solidariedade em resposta a situagfes criticas (epidemias,
desastres naturais etc.)

F. Implementar o modelo da Academia Pérolas Negras no ambito internacional,
particularmente no Haiti e junto a refugiados na Jordania.

VI. METODOLOGIA

(Metodologia sem alteracoes)

A metodologia é dividida em 4 eixos tematicos: (1) gestao desportiva; (2) gestdo educacional;
(3) superviséo e controle das agdes esportivas e educacionais; (4) gestdo de comunicacdo do
projeto:

Eixo 1: Gestéo desportiva:

a) Estudar e avaliar territdrios que séo ideias para o desenvolvimento do projeto a partir do
perfil de vulnerabilidade social;

b) Mobilizar e recrutar jovens para matricula no territério junto a Associacbes Desportivas
de Futebol (vulgo Escolinhas de Futebol);

c) Selecionar os jovens que possuem o perfil desejado para ingresso na Academia;
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d) Fornecer treino e jogos de participacdo no campo fisico, técnico e tatico para a devida
qualificagdo da pratica de futebol de campo;

e) Prezar pela saude fisica e mental dos alunos, incluindo cuidados com nutricdo, saude,
assisténcia psicoldgica e comportamental;

f) Promover pesquisas, benchmarking e estudos para o aprimoramento da pratica
futebolistica da Academia Pérolas Negras.

Eixo 2: Gestdo educacional:

a) Programar o plano educacional para os alunos da Academia Pérolas Negras;

b) Identificar o perfil socioecondmico e educacional de cada aluno para encaixa-lo na matriz
de formacao;

c) Lecionar e capacitar os alunos em cursos de linguas, redacdo, matematica e portugués;

d) Formar e capacitar os alunos em cursos de empreendedorismo para o mercado de trabalho;
e) Encaminhar, quando for possivel, os alunos para formag&o do ensino técnico ou superior,
visando a continuidade da formacéo educacional.

Eixo 3: Supervisdo e controle das a¢des esportivas e educacionais

a) Programar o plano de controle de prética esportiva e educacional;

b) Estabelecer objetivos e metas individuais e coletivas para 0s alunos;

c) Controlar e monitorar o programa esportivo dia-a-dia;

d) Controlar e monitorar o programa educacional dia-a-dia;

e) Instituir e executar atividades de ouvidoria e feedback para os alunos;

f) Produzir relatérios sobre o rendimento esportivo e educacional dos alunos;

Eixo 4: Gestdo de comunicacédo do projeto:

Hoje a Academia Pérolas Negras conta com canais de divulgacao online atraves do WebSite,
Facebook, Instagram, Twitter e YouTube. Também contamos com parceiros da grande
midia, incluindo TV Globo, Record, SBT e Bandeirantes. A ONU recorrentemente
desenvolve campanhas de comunicacdo junto com o Pérolas Negras. No offline, as nossas
comunicacdes serdo comunitérias, com o apoio de articuladores.

Acerca do desenvolvimento dos cursos de Gestao de Futebol

Para a capacitacdo em Gestdo do Futebol, a Academia Pérolas Negras (APN) firmou uma
parceria com a CBF Academy no qual colaboradores da APN poderéo obter 15% de desconto
nos cursos. No primeiro ano do projeto 2 colaboradores do APN serdo registrados no curso
de Gestdo do Futebol (https://www.cbf.com.br/cbfacademy/pt-br/cursos/24-gestao-de-
futebol) de 160 horas, realizado online, que tera a duracdo de 10 meses. Os colaboradores
certificados pela CBF Academy em 2022, realizardo em 2023 uma transferéncia dos
conhecimentos adquiridos simplificado para os gestores das escolinhas de futebol das cinco
comunidades onde o projeto Academia Pérolas Negras sera implementado. A verséo
simplificada sera um resumo dos principais topicos que sdo relevantes a boa gestdo de uma
escolinha de futebol. As capacitagdes em 2023 serdo presenciais, 1 vez por més, pelo periodo
de 3 horas, durante 7 meses, em local a ser definido em 2023.

Termos de Parceria
Os Termos de Parceria, para execucao das atividades do projeto sdo restritos a Associagdes
Desportivas Comunitarias. Segue abaixo os Termos contidos no projeto.
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TERMO DE PARCERIA

Termo de Parceria, que entre si celebra a ACADEMIA
PEROLAS NEGRAS e¢ CENTRO DE EDUCACAO
INTEGRADA CRAQUES DA VIDA, visando a mutua
cooperagio técnica para viabilizar o desenvolvimento dos jovens
da Vila Alianga e arredores, através da pratica esportiva da
modalidade esportiva de futebol.

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, associagdo civil de fins ndo econdmicos, de carater
filantropico e assistencial, inscrita sob n° CNPJ N° 30.836.216/0001-52, com sede na Av. Antdo
Bernardes, n° 3.000, Fortaleza — Paty do Alferes — Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado pelo se
presidente RUBEM CESAR FERNANDES, portador da carteira de identidade n° 3447001
SSP/SP, expedida pelo DETRAN-RJ e inscrito no CPF sob o n°® 869.351.278-15, ¢ CENTRO DE
EDUCACAO INTEGRADA CRAQUES DA VIDA, situada na Rua do Libretista, n° 02, Bangu
- Rio de Janeiro/RJ, CNPJ N° 08.799.930/0001-69, neste ato representada por seu representante
legal, FLANKLIN FERREIRA DE MELO, portador da carteira de identidade n® 11.443.259-4,
inscrito no CPF sob o n° 084.489.317-00, resolvem celebrar o presente termo de Parceria, de
acordo com as seguintes clausulas e condigdes a seguir especificadas:

Clausula Primeira: Das consideragdes

O presente termo de parceria visa a cooperagdo entre 0S participes visando 0
estimulo as atividades desportivas, atraves de apoio a modalidade FUTEBOL.

A instituigio CENTRO DE EDUCACAO INTEGRADA CRAQUES DA VIDA
desenvolve projeto de formagdo através do futebol na comunidade da Vila Alianga, com
atendimento a jovens residentes nessa comunidade e arredores;

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, desenvolve o programa Academia
Pérolas Negras, com a modalidade esportiva futebol e necessita de parceria para desenvolver 0
projeto na area vulneravel onde a parceira atua;

Clausula Primeira:
Este Termo de parceria vigorara durante O periodo de Execugdo do Projeto

Academia Pérolas Negras, autuado sob o numero 71000.050461/2020-23, no Ministério do
Esporte.



%

Clausula Segunda: Do objeto

O presente instrumento tem por objeto, viabilizar a parceria entre as entidades
para a formagdo e desenvolvimento humano através do futebol para jovens moradores da
comunidade Vila Alianga.

A presente parceria visa a utilizagdo dos espagos fisicos da entidade parceira na
comunidade Vila Alianga, bem como sua atuagdo na supervisio das atividades esportivas
desenvolvidas com os jovens da comunidade e a interlocugdo com liderangas comunitarias, a fim
de propiciar o desenvolvimento das atividades de formagédo dos jovens através do futebol, mediante
o treinamento de futebol e complementag@o educacional, ou seja, a abordagem teorica e pratica do
esporte, perpassando questdes éticas e civilizatorias.

Clausula Terceira: S@o atribuigdes da CENTRO DE EDUCACAO
INTEGRADA CRAQUES DA VIDA, executadas pela ACADEMIA PEROLAS NEGRAS:

a) Ceder o uso dos espagos fisicos na comunidade Vila Alianga necessarios a
execugdo do projeto;

b) Colaborar com a supervisio das atividades esportivas executadas pela
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, fazendo relatorio anuais, que serdio entregues para envio ao
Ministério do Esporte;

¢) Propiciar a interlocugfio com as liderangas locais;

Clausula Quarta — Sdo atribuigdes da ACADEMIA PEROLAS NEGRAS:

a) Executar o projeto, submetido a analise do Ministério do Esporte, constante do
Processo 71000.050461/2020-23, apos a liberagado de recursos;

b) Arcar com as despesas de pessoal e alimentagéio para execugdo da modalidade
futebol;

¢) Encaminhar ao Ministério do Esporte os relatérios de supervisdo realizados
pela CENTRO DE EDUCACAO INTEGRADA CRAQUES DA VIDA;

Clausula Quinta — Este termo podera ser denunciado pelos participes, a qualquer
tempo, desde que haja comunicagdo prévia de, no minimo, trinta dias, no caso de descumprimento
de qualquer uma de suas clausulas ou condigdes.

Clausula Sexta — Fica eleito o foro de Justi¢a da Comarca do Rio de Janeiro, com
expressa renuncia de qualquer outro, para serem dirimidas as questdes relativas ao presente
TERMO ou de sua interpretacio.

E por estarem justos e de acordo, assinam o presente termo de parceria em duas
vias de igual teor e forma.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2022



RUBEM CESAR FERNANDES
PRESIDENTE

GRADA CRAQUES DA VIDA
FLANKLIN FERREIRA DE MELO
REPRESENTANTE LEGAL




Determinado a enfrentar as problematicas que cercam os jovens nas comunidades do
Rio de Janeiro, Franklin Ferreira de Melo, de 41 anos, encara como missao de vida
oferecer um amparo social para as criangas e adolescentes da Vila Alianga, em Bangu,
Zona Oeste do Rio. A frente da ONG Centro de Educacdo Integrada Craques da Vida ha
mais de 20 anos, o ativista realiza iniciativas e a¢cdes que priorizam desde o acesso ao
lazer a democratizacdo na qualidade de ensino.

Atualmente, o Centro de Educacdo Integrada Craques da Vida conta com a parceria da
Viva Rio através da Academia Pérolas Negras, que oferece uma plataforma para a
educacdo diferenciada das criancas e adolescentes do bairro da Zona Oeste do Rio de
Janeiro. Além disso, as atividades da ONG acontecem na Associacdo dos Moradores da
Vila Alianga e no campo de futebol do Mangueiral.

https://www.vozdascomunidades.com.br/destaques/transformando-vidas-atraves-do-
esporte-e-estudos-craques-da-vida-atua-ha-24-anos-na-vila-alianca/
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O Parque Ipanema é um projeto social atuante em Queimados, Baixada Fluminense do Rio de
Janeiro, com times de futebol de base para criancas e adolescentes com idade entre 9 e 20
anos. Ao longo de 2021, foram beneficiados aproximadamente 300 jovens, que além do
esporte, recebem aulas de Portugués, Matematica, Inglés e life skills (habilidades para a vida)
no contraturno escolar, através da parceria com o Pérolas Negras. Também sdo promovidas
atividades culturais como visitas a museus e cinemas.

O Parque Ipanema Futebol Clube tem categorias de base Sub-9, 11, 13, 15, 17, 20 e feminino.
Em agosto de 2021, foi bicampedo da Liga de Queimados pelo Sub-17. Ja sdo 43 troféus, de
campeado ou vice-campeao.

O projeto atua na comunidade desde 7 de julho de 1997, ha mais de 24 anos, sob o comando
de Manoel Luiz da Silva. Inicialmente era composto por equipes adultas que disputavam
apenas as competicdes municipais. Em 2012, comecgaram as categorias de base com os
treinadores Juan Pereira e Paulo José da Silva.

Segundo o vice-presidente e treinador, Juan Pereira, o projeto tem um importante trabalho de
conscientizacdo quanto a vida dos atletas fora dos campos.

https://www.portalb.com.br/parque-ipanema-fc-assina-mais-dois-anos-de-contrato-com-o-
perolas-negras/






TERMO DE PARCERIA

Termo de Parceria, que entre si celebra a ACADEMIA
PEROLAS NEGRAS ¢ BOM ESPORTE CDD, visando a
mutua cooperagdo técnica para viabilizar o desenvolvimento dos
jovens da Cidade de Deus através da pritica esportiva da
modalidade esportiva de futebol.

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, associagdo civil de fins ndo econdmicos, de cardter
filantrépico e assistencial, inscrita sob n® CNPJ N° 30.836.216/0001-52, com sede na Av. Antéo
Bemardes, n° 3.000, Fortaleza — Paty do Alferes — Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado pelo se
presidente  RUBEM CESAR FERNANDES, portador da carteira de identidade n° 3447001
SSP/SP, expedida pelo DETRAN-RJ e inscrito no CPF sob o n® 869.351.278-15, ¢ 2 BOM
ESPORTE CDD, situada na Travessa Debora, n° 101, Cidade de Deus — Rio de Janeiro/RJ,
CNPJ N° 35.642.411/0001-65, neste ato representada por seu representante legal, RODNEY
PEREIRA GONCALVES, portador da carteira de identidade n® 12.138.511-5 DETRAN/RJ,
inscrito no CPF sob o n® CPF 095.364.297-90, resolvem celebrar o presente termo de Parceria, de
acordo com as seguintes clausulas e condigdes a seguir espegificadas:

Clausula Primeira: Das consideragdes

O presente termo de parceria visa a cooperag@o entre os participes visando o
estimulo as atividades desportivas, através de apoio a modalidade FUTEBOL.

A BOM ESPORTE CDD desenvolve projeto de formagdo através do futebol na
comunidade da Cidade de Deus, com atendimento a jovens residentes nessa comunidade;

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, desenvolve o programa Academia
Pérolas Negras, com a modalidade esportiva futebol e necessita de parceria para desenvolver o
projeto na area vulneravel onde a parceira atua,

Clausula Primetra:

Este Termo de parceria vigorard durante o periodo de Execugdo do Projeto
Academia Pérolas Negras, autuado sob o nimero 71000.050461/2020-23, no Ministério do
Esporte.

Clausula Segunda: Do objeto



O presente instrumento tem por objeto, viabilizar a parceria entre as entidades
para a formagdo e desenvolvimento humano através do futebol para jovens moradores da
comunidade Cidade de Deus.

A presente parceria visa a utilizagdo dos espacos fisicos da entidade parceira na
comunidade Cidade de Deus, bem como sua atuagdo na supervisdo das atividades esportivas
desenvolvidas com os jovens da comunidade ¢ a interlocugdo com liderangas comunitarias, a fim
de propiciar o desenvolvimento das atividades de formagio dos jovens através do futebol, mediante
o treinamento de futebol e complementagio educacional, ou seja, a abordagem tedrica e pratica do
esporte, perpassando questdes éticas e civilizatorias.

Clausula Terceira: S#o atribuigdes da BOM ESPORTE CDD, executadas pela
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS: '

a) Ceder o uso dos espagos fisicos na comunidade Cidade de Deus necessarios a
execugdo do projeto;

b) Colaborar com a supervisdo das atividades esportivas executadas pela
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, fazendo relatério anuais, que serido entregues para envio ao
Ministério do Esporte;

¢) Propiciar a interlocug@io com as liderangas locais;

Clausula Quarta — S#o atribuigdes da ACADEMIA PEROLAS NEGRAS:

a) Executar o projeto, submetido a analise do Ministério do Esporte, constante do
Processo 71000.050461/2020-23, apés a liberagio de recursos;

b) Arcar com as despesas de pessoal e alimentagio para execucgio da modalidade
futebol;

¢) Encaminhar ao Ministério do Esporte os relatorios de supervisiio realizados

pela BOM ESPORTE CDD; Q/ﬁ H‘@

Cldusula Quinta — Este termo podera ser denunciado pelos participes, a qualquer
tempo, desde que haja comunicag@o prévia de, no minimo, trinta dias, no caso de descumprimento
de qualquer uma de suas clausulas ou condigdes.

Clausula Sexta — Fica eleito o foro de Justiga da Comarca do Rio de Janeiro, com
expressa renincia de qualquer outro, para serem dirimidas as questdes relativas ao presente
TERMO ou de sua interpretagéo.

E por estarem justos e de acordo, assinam o presente termo de parceria em duas

vias de igual teor e forma. ‘

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2022



ACADEMIA PEROLAS NEGRAS
RUBEM CESAR FERNANDES
PRESIDENTE

BOM ESPORTE CDD
RODNEY PEREIRA GONCALVES
REPRESENTANTE LEGAL
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O Bom Esporte, projeto social sem fins lucrativos que atua em parceria com a
Academia Perolas Negras cituada na Cidade de Deus, em Jacarepaguad, Zona Oeste do
Rio de Janeiro, ha mais de 13 anos com aulas de futebol atreladas a educacado e
cultura. Atualmente, cerca de 420 atletas integram os times de base, que contam com
criancas a partir de 6 anos até a fase adulta.

A parceria com o Pérolas Negras possibilita que sejam realizadas aulas de Portugués,
Matematica, Inglés e life skills (habilidades para a vida) no contraturno escolar. Além
de atividades culturais como passeios a museus, circo e cinema.

Foi fundado em 29 de outubro de 2008 a partir da iniciativa de Rodney Pereira
(treinador e presidente) que dava aulas de futebol para criangas em outra instituicdo,
com a condigao de estarem matriculadas em escolas. Ele observou que muitos jovens
iam assistir aos treinos e os convidou a participar, desde que comecassem a estudar:
assim nasceu o Bom Esporte, que usa o esporte como ferramenta de incentivo a
educagao.

http://academiaperolasnegras.org/?p=35975

http://vivario.org.br/projeto-bom-esporte-beneficia-mais-de-400-jovens-da-cidade-de-deus/
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TERMO DE PARCERIA

Termo de Parceria. que entre si celebra a ACADEMIA
PEROLAS NEGRAS ¢ ASSOCIACAO  PROJETO
ACOLHER INCLUSAO E CIDADANIA, visando a miltua
cooperagdo téenica para viabilizar o desen volvimento dos jovens
do Pavao-Pavaozinho e arredores através da pratica esportiva da
modalidade esportiva de futebol.

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS. associagdo civil de fins ndo econdmicos. de carater
filantropico ¢ assistencial. inscrita sob n® CNPJ N° 30.836.216/0001-52, com sede na Av. Antao
Bernardes. n° 3.000. Fortaleza — Paty do Alferes — Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado pelo se
presidente:  RUBEM CESAR FERNANDES, portador da carteira de identidade n® 3447001
SSPSP. expedida pelo DETRAN-RJ e inscrito no CPF sob o n° 869.351.278-15. e a
ASSOCIACAO PROJETO ACOLHER INCLUSAO E CIDADANIA, situada na Rua
Redentor. n* 20 - lpanema - Rio de Janeiro/RJ, CNPJ N° 28.425.454/0001-23. neste ato
representada por sua representante legal. ALBERTO NEVES LOUREIRO, portador da carteira
de identidade n® 05.754.707-7 expedida pelo Detran RJ, inscrito no CPF sob o n® 860.809.977-20.
resolvem celebrar o presente termo de Parceria, de acordo com as seguintes clausulas e condigoes

a seguir especificadas:
(lausula Primeira: Das consideragdes

O presente termo de parceria visa a cooperagdo entre os participes visando o
estimulo as atividades desportivas. através de apoio a modalidade FUTEBOL.

A ASSOCIACAO PROJETO ACOLHER INCLUSAO E CIDADANIA
desenvolve projeto de formagao através do futebol na comunidade Pavdo-Pavaozinho ¢ arredores.
com atendimento a jovens residentes nessa com unidade:

A ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, desenvolve o programa Academia
Pérolas Negras. com a modalidade esportiva futebol e necessita de parceria para desenvolver o
projeto na area vulneravel onde a parceira atua;

Clausula Primeira:

Este Termo de parceria vigorara durante o periodo de Execucdo do Projeto
Academia Pérolas Negras, autuado sob © numero 71000.050461/2020-23, no Ministério do

sporte.

@
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Clausula Segunda: Do objeto

O presente instrumento tem por objeto, viabilizar a parceria entre as entidades
para a formagdo ¢ desenvolvimento humano através do futebol para jovens moradores da
comunidade Pavado-Pavaozinho ¢ arredores.

A presente parceria visa a utilizagdo dos espagos fisicos da entidade parceira na
comunidade Pavdo-Pavaozinho e arredores, bem como sua atuagdo na supervisdo das atividades
esportivas desenvolvidas com os jovens da comunidade ¢ a interlocucdo com liderancas
comunitarias. a fim de propiciar o desenvolvimento das atividades de formag@o dos jovens atraves
do futebol. mediante o treinamento de futebol e complementagdo educacional, ou seja. a
abordagem tedrica ¢ pratica do esporte, perpassando questdes €ticas e civilizatdrias.

_ Clausula Terceira: Sao atribuigdes da ASSOC'IACAO PROJETO ACOLHER
INCLUSAO E CIDADANIA, exccutadas pela ACADEMIA PEROLAS NEGRAS:

a) Ceder o uso dos espagos fisicos na comunidade Pavdo-Pavdozinho e arredores
necessarios a execugdo do projeto:

b) Colaborar com a supervisio das atividades esportivas executadas pela
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS, fazendo relatério anuais. que serao entregues para envio ao
Ministério do Esporte:

¢) Propiciar a interlocugdo com as liderangas locais;

Clausula Quarta — Sdo atribuigdes da ACADEMIA PEROLAS NEGRAS:

a) Executar o projeto, submetido a andlise do Ministério do Esporte, constante do
Processo 71000.050461/2020-23, apos a liberagdo de recursos;

b) Arcar com as despesas de pessoal ¢ alimentagdo para execugdo da modalidade
futebol:

¢) Encaminhar ao Ministério do Esporte os relatorios de supervisdo realizados
pela ASSOCIACAO PROJETO ACOLHER INCLUSAO E CIDADANIA;

Clausula Quinta — Este termo podera ser denunciado pelos participes. a qualquer
tempo. desde que haja comunicagdo prévia de, no minimo, trinta dias, no caso de descumprimento
de qualquer uma de suas cldusulas ou condiges.

Clausula Sexta — Fica eleito o foro de Justi¢a da Comarca do Rio de Janeiro, com
expressa renuncia de qualquer outro, para serem dirimidas as questdes relativas ao presente
TERMO ou de sua interpretagdo.

E por estarem justos e de acordo, assinam o presente termo de parceria em duas

vias de igual teor e forma.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2022
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A Associacdo Projeto Acolher é uma instituicdo sem fins lucrativos, destinada a acolher
criancas e adolescentes das Comunidades Pavdo Pavaozinho e Cantagalo, desenvolvendo sua
educacao e inclusao social.

O Projeto Acolher nasceu a partir da iniciativa das voluntarias da Pastoral da Crianca (CNBB),
gue desde 2010 vem desenvolvendo a¢des basicas de salde, educagdo, nutricdo e cidadania
para criancas de 0 a 6 anos da comunidade do Caranguejo no Morro Pavdo-Pavaozinho. Com o
bom desenvolvimento dessas atividades, concebeu-se a ideia de continuar o atendimento até
a idade de 14 anos, tendo em vista que a partir desse ponto existem diversas oportunidades
de encaminhamento escolar e profissional.

Hoje atendemos mais de 30 criangas, porém visamos sempre o maior alcance de nossas
atividades nas comunidades Pavao-Pavadozinho e Cantagalo, na zona sul do Rio de Janeiro.

http://vivario.org.br/projeto-acolher-beneficia-360-criancas-do-pavao-pavaozinho-cantagalo/






FORMA DE SELECAO DO PUBLICO-ALVO

A selecéo de jovens participantes do projeto se realiza de acordo com os seguintes critérios:
» Jovens e pais das comunidades onde existem atividades do projeto buscam as
associacfes comunitarias para se candidatarem.
« Para se candidatarem a participar do projeto o jovem deve ter entre 12-18 anos de idade,
estarem estudando na rede pubica de ensino, residirem na comunidade ou adjacéncias do
projeto. Preferéncia é dada para jovens de familias em vulnerabilidade social.
* As selecdes e inscricdes para o projeto sdo feitas pelos coordenadores comunitarios de
cada Associagéo esportiva parceira do APN nas comunidades (as escolinhas de futebol).
 Se houver vagas disponiveis e o candidato cumprir as regras de selecdo, o0 jovem sera
admitido.
« As vagas sdo limitadas a capacidade dos treinadores e professores de acolherem jovens
e limitagGes de espaco das salas de aula para reforgo escolar respeitando os protocolos de
covid.

A selecdo dos Profissionais que irdo capacitar e auxiliar 0s jovens no projeto sera feita de
forma transparente, via processo competitivo de avaliagdo de qualificacdo e experiéncia
profissional, disponibilidade, diversidade, e dependendo da funcdo familiaridade com as
comunidades.

CONDICOES DE ACESSIBILIDADE:

Atento as demandas sociais e seguindo as politicas de inclusdo, a OS Academia Pérolas
Negras trabalha na acessibilidade aos locais de implementacédo do projeto a pessoas idosas e
com deficiéncias.

A Comunidade do Cantagalo conta com elevadores e rampas de acesso para idosos e
deficientes.

As Comunidades de Cidade de Deus, Vila Alianca, Comunidade Parque Ipanema, e
Comunidade da Serrinha contam com estruturas de acesso planos com boa acessibilidade
para os locais onde as atividades do projeto sdo implementadas.

Alem disso, para pessoas com deficiéncia auditiva e vocal, a &rea de RH da APN conta com
pessoas que dominam a lingua brasileira de sinais, e os professores e monitores do projeto
serdo qualificados para atender pessoas com deficiéncia visual e mental.

FONTE DE RECURSOS ADVINDAS DA REALIZACAO DO PROJETO

Este projeto ndo inclui futebol profissional, portanto ndo havera nenhuma fonte de
recursos adivinha da realizacédo deste projeto. Todas as atividades do projeto ndo terdo
nenhum custo para os beneficiarios diretos e indiretos, assim como também ndo havera
nenhuma comercializacdo de espacos publicitarios etc.
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EXECUCAO DO PROCESSO DE COORDENACAO GERAL DO PROJETO

A Coordenacédo Geral, na figura do Coordenador Geral, possui 18 meses de prestacdo de
servigo em razdo do ano-calendéario letivo, com base nas escolas publicas municipais e
estaduais. Estimou-se 18 meses de prestacdo de servigo com base na inclusdo efetiva de 9
meses por ano conforme espelhamento com o ensino pablico (ndo incluso janeiro, fevereiro
e dezembro de cada ano). A justificativa da assimilacdo ao calendario estudantil deve-se aos
baixos niveis de adesdo e engajamento em funcdo do periodo de férias. Ademais, 0 projeto
preza pelo principio da equidade no desenvolvimento psicocognitivo dos alunos, seja no eixo
desportivo ou educacional, sendo fundamental resguardar o mesmo periodo de execuc¢édo dos
treinos e aulas ao longo de 9 meses para cada ano. Sendo assim, o custeio do servico de
coordenacdo geral em periodos sem execucdo nao serd necessario. Enfatiza-se que toda o
escopo de planejamento e preparacdo serd devidamente encaminhado pela equipe
pedagdgica.

DESENVOLVIMENTO, EXECUCAO E A METODOLOGIA APLICADA AOS
CURSOS DE OFICINAS DE REFORCO ESCOLAR E EMPREENDEDORISMO

As aulas de refor¢o escolar sdo organizadas em grupos de 6 a 8 alunos que séo agrupados
segundo niveis similares de competéncia nas disciplinas de portugués e matematica. Os
alunos passam por avaliagdes extensas a cada trés meses, quando os que melhor performam
migram para grupos de nivel mais elevado. As classes sao em periodos de 3 horas no turno
da manhé e da tarde dependendo da comunidade, revessando os diferentes grupos. Cada
participante tem aulas pelo menos duas vezes por semana. Neste ritmo, os alunos sao
estimulados a progredir de modo diferenciado ao longo do ano. A computacao e a internet
séo integradas aos conteldos abordados nas classes. As classes de reforco escolar ocorrem
de segunda-feira a sexta-feira seguindo o periodo do calendério escolar.

As aulas de empreendedorismo seguem a metodologia da organizacgdo Junior Achievement
em uma “Trilha” pedagdgica especifica desenvolvida para este publico-alvo, inicialmente
com grupos pequenos de jovens acima de 16 anos engajados no projeto e posteriormente
com os dirigentes das associagdes esportivas parceiras. Cada polo decide qual projeto
deseja aprender a empreender (ex: start up, saldo de beleza, etc). As classes séo duas vezes
por semana por um periodo de 3 meses a cada ano. Devido ao ambiente Covid, optaremos
por uma metodologia digital.

As aulas de reforgo escolar e empreendedorismo sdo realizadas em espagos das associacfes
comunitarias parceiras que foram adaptados e equipados para servirem como classes de
aula. Os beneficiarios sdo 0s mesmos participantes registrados nas atividades de educagédo
esportiva.

Nestes eixos, 0s nossos objetivos especificos do projeto sdo: B) Qualificar 15 dirigentes de
AssociacOes Esportivas Comunitarias através da participacdo de campeonatos junto com a
APN e por meio de cursos de Gestdo de Futebol; C) Formar os jovens do projeto em
Empreendedorismo, na faixa de 15 a 24 anos, com a metodologia da Junior Achievement.
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VII. JUSTIFICATIVA:

O surgimento do projeto Academia Pérolas Negras no Rio de Janeiro ocorreu frente ao déficit
e/ou inexisténcia de investimentos na area dos mais variados esportes nas comunidades de
diversas regides do Estado do Rio de Janeiro. Ha4 uma grande demanda para a expansdo de
atividades em varias comunidades, de diversos municipios do Estado do Rio de Janeiro. Se
0s jovens ndo tém atividades construtivas para participarem que ajudem na sua formacao
como cidadaos, eles ficam mais vulneraveis, expostos a violéncia, a pobreza entre outras
desigualdades.

Originalmente, o projeto Pérolas Negras (APN) nasceu no Haiti em 2010, nos territérios de
Bel Air, Cité Soleil e Canaan, na Regido Metropolitana de Porto Principe. A ideia era a
criacdo de um programa de reducdo da violéncia com jovens moradores de “Zonas
Vermelhas” através de uma combinacdo de esportes, educagdo e mediagdo de conflitos, com
0 apoio da Missdo de Paz da Nacbes Unidas (MINUSTAH). O trabalho de campo evoluiu
com a criacdo da Academia Pérolas Negras (APN). Em 2016, a APN expandiu sua acao para
0 Estado do Rio de Janeiro, Brasil, com énfase na integracdo de haitianos e depois de
refugiados sirios. A partir de 2019, em parceria com associa¢@es esportivas comunitarias
desenvolveu o trabalho de formacdo de base com criancas e adolescentes de favelas do
Estado do Rio de Janeiro. Esta parceria demostrou ser necessaria devido a extrema caréncia
de oportunidades de formacdo esportiva e educacional disponivel para os jovens das
comunidades vulneraveis do Estado do Rio de Janeiro.

O Projeto busca garantir uma vida digna aos jovens de comunidades vulneraveis valorizando
e orientando o desenvolvimento de suas capacidades através do futebol e de um reforgo
escolar apropriado. Esta ajuda se tornou ainda mais importante mediante a atual pandemia
de Covid 19, pois estes jovens perderam atividades escolares em 2020 e 2021. A ac¢do se da
por meio da recuperacdo de uma educacdo de qualidade e manutencgdo da salde dos jovens,
promovendo a pratica esportiva juvenil, assim como o desenvolvimento educacional, o
empreendedorismo e o aprimoramento de Associacfes Esportivas Comunitérias, tendo o
futebol como um instrumento e linguagem de desenvolvimento inclusivo.

O projeto APN contribui para formacdo e inclusdo de jovens de comunidade carentes no
futebol nacional, pois alguns participantes eventualmente se destacaram como atletas e
poderdo seguir uma careira profissional no esporte. O projeto também encoraja e fortalece a
participacdo feminina no futebol que é ainda é muito desigual no Brasil.

A APN ja demonstrou a sua capacidade de ser replicado e ampliado para absorver mais
jovens em situacao de vulnerabilidade em diversos contextos. O futebol é um esporte de
grupo, que rompe barreiras sociais e raciais. Dar oportunidade a jovens de comunidades
vulneraveis a aprenderem, praticarem esporte com potencial de se tornarem profissionais
trazendo um grande beneficio para os jovens, suas familias, as comunidades e a sociedade.
Neste momento, o projeto almeja expandir sua tecnologia social para a area de educacéo
desportiva, com complementariedade aos beneficiarios para oficinas de reforco escolar e
empreendedorismo. O conceito do projeto € estruturado nos seguintes eixos:

1. Futebol como oportunidade de incluséo social e profissional;

2. Educacdo de qualidade, através da linguagem esportiva, para promover o engajamento no
aprendizado e melhorar os indices escolares;

3. Empreendedorismo, através da linguagem esportiva, para abrir perspectivas e
oportunidades de geracéo de renda;

Av. Antdo Bernardes 3000, bairro de Fortaleza, Paty do Alferes (R]), CEP: 26.950-000
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS - CNPJ: 30.836.216/0001-52



4. Participacdo solidaria em territdrios vulneraveis, particularmente em momentos criticos
como de desastres sociais e naturais;

5. Defesa dos valores humanitarios e da dignidade de populacdes vulneraveis, especialmente
relativo a refugiados.

A deciséo de buscar recursos na Lei de Incentivo ao Esporte para o Projeto Pérolas Negras
ocorreu devido ao projeto se enquadrar nos objetivos da Lei n® 11.438/2006 de promover a
incluséo social por meio do esporte, em comunidades de vulnerabilidade social, assim como
a necessidade e desejo de expansao do projeto para mais comunidades carentes. Através do
aumento no nimero de jovens atendidos poderemos gerar maiores oportunidades para as
populacdes em situacdo de vulnerabilidade. Varios patrocinadores sdo mais inclinados a
contribuir com o projeto através da Lei do Incentivo ao Esporte. Além disto, o Pérolas Negras
possui objetivos que estdo alinhados as diretrizes da Constituicdo Brasileira, no qual
evidencia o esporte como acéo integrada e complementar ao desenvolvimento humano.

VIIl. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

Meta 1

Meta: Estimular a participacdo e o potencial de comprometimento dos beneficiarios nas
atividades educacionais.

Indicador. Proficiéncia em matematica e portugués nas oficinas de reforgo escolar. Jovens
recuperarem seu nivel educacional para poderem obter trabalhos no futuro ou ingressar na
universidade.

Instrumento de Verificacdo: Medicdo através de testes, provas e exercicios efetuados com os
alunos que sao registrados no sistema de controle de dados.

Meta 2

Meta: Incentivar a pratica do futebol como instrumento de pacificacdo e diminuicdo da
violéncia nas comunidades.

Indicador: Opinido dos benificiarios diretos e indiretos.

Instrumento de Verificacdo: aplicacdo de questionarios, da coleta de depoimentos dos
beneficiarios diretos e indiretos.

Meta 3

Meta: Ampliar a participacdo de meninas no projeto.

Indicador: Melhora da alto-estima, educacéo e saude de jovens, principalmente das meninas.
Instrumento de Verificacdo: Aplicacdo de questionarios para os benificiarios e entrevistas
nas comunidades.

Av. Antdo Bernardes 3000, bairro de Fortaleza, Paty do Alferes (R]), CEP: 26.950-000
ACADEMIA PEROLAS NEGRAS - CNPJ: 30.836.216/0001-52



Novas Metas Quantitativas:

Meta 4

Meta: Manter frequéncia de 75% dos beneficiados nas atividades esportivas e
educacionais.

Indicador: Percentual de frequéncia dos alunos.

Instrumento de Verificacdo: Lista de presenca dos alunos nas escolinhas.

Meta 5

Meta: Reduzir em 10% o sedentarismo dos jovens beneficiarios em prol da pratica
saudavel de exercicios fisicos.

Indicador: Exame técnico de capacidade fisica

Instrumento de Verificacdo: Relatorio comparativo entre as avaliagdes fisicas no inicio
e ao final do projeto.
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IX. DESCRICAO DAS ACOES: Devera ser mantida a mesma numeracéo de acdes e
itens, conforme plano de trabalho autorizado pela Comissdo Técnica. Os itens que
sofrerem modificacbes ou que forem excluidos, devido a parcialidade de captacéo, deverao
ser descritos explicando como serdo desenvolvidos. _Itens excluidos devero constar, neste
anexo_como_“excluidos” e na planilha orcamentaria deverdo continuar constando,
| porém com o valor RS 0.0 “zero”.

Etapa orcamentéria Atividade Fim
Acéo: Material Permanente / Equipamento

Duracéo: 23
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 35.055,00

Item: Impressora multifuncional, impresséo a laser, com scanner e copiadora, monitor de
LED numeérico com 2 digitos, velocidade do processador de 400 MHz,

memoria padrao de 08 MB, bandeja de entrada com capacidade para 150 folhas, porta USB
2.0 de alta velocidade, velocidade de impressdo normal de até 18

ppm scanner de mesa em base plana, com resolucgdo de digitalizacdo de até 1200 dpi, arquivos
admitidos em formatos: PDF, TIF, BMP, GIF, JPG copiadora com

capacidade méaxima de 99 cdpias na velocidade de 18 cpm, com resolugdo de copia de 600 x
400 dpi e reducao/ampliacdo de 30 a 400% dimensBGes maximas de

415 mm de largura x 365 mm de profundidade x 250 mm de altura, peso de 7 Kg e voltagem
de 110 a 127 VCA.

Descricao: 01 Impressora por polo de esporte de participacdo educacional para utilizagdo nas
oficinas formativas de reforco escolar e empreendedorismo

Unidade: Unidade

Quantidade: 5

Valor unitario: R$ 3.411,00

Valor total: R$ 17.055,00

Item: Locacdo de Notebook

Descricdo: Locacdo de notebooks para cada local de execucdo das oficinas educacionais do
projeto.

Unidade: Servicgo

Quantidade: 5

Valor unitario: R$ 200,00

Valor total: R$ 18.000,00

Acéo: Recursos Humanos

Duragéo: 23
Quantidade itens: 9
Valor total estimado: R$ 836.351,70

Item: Médico - Curriculo Basico

Descricao: Médico basico generalista para suprir as necessidades medicas e instituir as agcdes
preventivas para assegurar as condigdes sanitarias do publico-alvo.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 5.000,00
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Valor total: R$ 90.000,00

Item: Supervisor de Logistica

Descricdo: Responsavel pelo controle de transportes, equipamentos, insumos e materiais de
todo o projeto esportivo.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.600,00

Valor total: R$ 64.800,00

Item: Coordenador Pedagogico - 1. Nivel superior completo em pedagogia;

Descrigdo: Coordenador PedagOgico para gerenciar a estrutura de ensino de educacdo e
empreendedorismo aos alunos que participam das atividades esportivas

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 5.000,00

Valor total: R$ 90.000,00

Item: Gerente Geral - 1. Nivel superior completo.

Descrigdo: Gerente do projeto Academia Pérolas Negras, responsavel pela conducgéo de todo
0 programa, desde liderar a operacao do cronograma até o

gerenciamento da prestacao de contas.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 7.000,00

Valor total: R$ 126.000,00

Item: Professor 1 - 2. Experiéncia na area esportiva afeita ao projeto é desejavel

Descricao: 02 professores de educacao fisica, com contrato de prestacdo de servico, 20h
semanais para promover as atividades esportivas ligadas ao futebol de

campo.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 2

Valor unitario: R$ 2.000,00

Valor total: R$ 72.000,00

Item: Monitor - 1. Experiéncia em auxiliar professores no dia-a-dia nas aulas.

Descricdo: 05 Monitores para 0 assessoramento das oficinas esportivas, educacionais e de
empreendedorismo nos 05 locais do projeto

Unidade: Pessoa

Quantidade: 5

Duragéo: 22 meses

Valor unitario: R$ 1.450,47

Valor total: R$ 159.551,70

Item: Fisioterapeuta - Curriculo Basico

Descricdo: Fisioterapeuta para assessorar a pratica de 400 jovens durante as oficinas de
futebol de campo nas 05 localidades do projeto.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 3.000,00
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Valor total: R$ 54.000,00

Item: Agente Educador

Descrigdo: 05 Educadores Sociais responsaveis pela execucao das Oficinas de Complemento
Educacional e Empreendedorismo durante o periodo do contra-turno

escolar.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 5

Valor unitario: R$ 1.500,00

Valor total: R$ 135.000,00

Item: Psicologo - Curriculo Bésico

Descricao: Psicdlogo(a) para auxiliar as oficinas esportivas com rodas de conversa sobre a
preparacédo para vida adulta e questdes pertinentes sobre o impacto

da vulnerabilidade socioecondmica do publico-alvo do projeto, moradores de comunidades
altamente conflagradas.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.500,00

Valor total: R$ 45.000,00

Acéo: Transporte / Locomocgéo

Duracgéo: 23
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 106.779,60

Item: Combustivel gasolina comum

Descricdo: Combustivel, gasolina comum, para o deslocamento dos veiculos da equipe
administrativa durante todo ciclo do projeto.

Unidade: Litro

Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 6,99

Valor total: R$ 50.328,00

Item: Locacédo de automdvel 1.0, com ar condicionado, quilometragem livre.

Descricao: Locacdo de servico automotivo para o deslocamento da equipe administrativa nas
05 localidades do projeto durante o ciclo de vida do projeto.

Unidade: Servico

Quantidade: 2

Valor unitario: R$ 73,07

Valor total: R$ 78.915,60

Acéo: Suplementos / Vitaminas
Duragéo: 23

Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 180.000,00

Item: Lanche para beneficiados
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Descricao: Sanduiche natural, lanche frio, para os beneficiarios das atividades esportivas e
educacionais do projeto: 2.500 unidades a cada més.

Unidade: Unidade

Quantidade: 2500

Valor unitario: R$ 4,00

Valor total: R$ 180.000,00

Etapa orcamentéria Atividade Meio

Acéo: Recursos Humanos
Duracéo: 23

Quantidade itens: 3

Valor total estimado: R$ 133.200,00

Item: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo: Servico de Assistente administrativo para execugédo de atividades de pagamento,
recebimento e prestacao de contas

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 1.300,00 (23 meses)

Valor total: R$ 29.900,00

Item: Gerente de comunicacéo

Descrigdo: Responsavel pela gestdo da comunicagdo do projeto, gestdo de marcas (inclusive
a prevista em legislacdo) e interlocucdo com midias e a imprensa.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 4.875,00 (18 meses)

Valor total: R$ 87.750,00

Item: Analista de Dados

Descrigdo: Analista de dados do sistema proprietéario do projeto, que inclui informacdes de
matricula, desempenho educacional e frequéncia nas atividades esportivas.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 1.300,00 (18 meses)

Valor total: R$ 23.400,00

Item: Analista Financeiro

Descrigdo: Analista financeiro que € responsavel pelo acompanhamento da execucdo
orcamentaria, incluindo gestdo de custos e organizacdo de sistemas

contabeis.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.000,00 (18 meses)

Valor total: R$ 36.000,00

ELABORA(;AO E CAPTAQAO DE RECURSOS
Valor total: R$ 0,00
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X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(2) Recursos da Administracdo Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal,
envolvidos na execucdo do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execuc¢do do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das citadas anteriormente.
(5) Receitas eventualmente geradas com a execuc¢do do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n°® 11.438/06, ndo podendo estar duplicado nas
outras fontes de recursos o custeio das a¢Oes relacionadas ao valor pleiteado.

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indigue para cada origem, em gue, no projeto proposto, seré gasto o valor previsto.

ORIGEM DO FINALIDADE
FONTES RECURSO (7) (8) VALOR (R$)
ATIVIDADE(S) FIM
1. Recursos Proprios - - -
2. Recursos Publicos - - -
3. Outros Incentivos Fiscais | - - -
4. Outros recursos - - -
5. Receitas Previstas - - -
6. VALOR PLEITEADO | Lein°11.438/06 Projeto SL1 2000753 | R$ 1.180.650,30
ATIVIDADE(S) MEIO
1. Recursos Proprios - -
2. Recursos Publicos - -
3. Outros Incentivos Fiscais |- -
4. Outros recursos - -
5. Receitas Previstas - -
6. VALOR PLEITEADO | Lein°11.438/06 Projeto SLI1 2000753 | R$ 177.050,00
TOTAL GERAL |R$ 1.357.700,30
XI. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA
ACAO DENOMINACAO DA ACAO (*) PEEEQSBSA%E VALOR POR
N INICIO | DURACAO AGAO
ATIVIDADE(S) FIM
1 Material Permanente / Equipamento | 01/02/2022 | 24 meses R$ 35.055,00
2 Recursos Humanos 01/02/2022 | 54 meses R$ 836.351,70
3 Transporte / Locomog&o 01/02/2022 | 24 meses R$ 129.243,60
4 Suplementos / Vitaminas 01/02/2022 | 24 meses R$ 180.000,00
5 - . . .
6 - . . .
TOTAL ATIVIDADE FIM R$ 1.180.650,30
ATIVIDADE(S) MEIO
1 Recursos Humanos 01/02/2022 | 24 meses R$ 177.050,00
2 - - - -
TOTAL ATIVIDADE MEIO R$ 177.050,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM R$ 1.357.700,30
- ~ Valor R$ 0.00
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS :
Porcentagem 0%
TOTAL GERAL R$ 1.357.700,30

(*) As acdes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orcamento analitico
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